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درخواست ایجاد 
پست سازمانی بانام 
بانضمام مدارک و 

مستندات لازم

دریافت درخواست و 
ارجاع به گروه 

مهندسی سازمان

تنظیم فرم بانام و ورود 
اطلاات درخواسست در 
سامانه جامع تشکیلت

بررسی و تایید مراتت و 
ارجاع به معاون توسعه 
جهت تائید در سامانه 

جامع تشکیلت

دریافت، تایید و 
ارجاع به مرکز 

توسعه وزارت در 
سامانه جامع 

تشکیلت

بررسی درخواست در 
سامانه جامع 

تشکیلت

دریافت نامه و اامال 
پست سازمانی بانام  

در تشکیلت 
تفصیلی

االم ادم مواففت 
با  ایجاد پست 
سازمانی بانام  و 
ارسال به واحد

دریافت و تائید 
امضاء نامه

دریافت و  امضاء 
نامه و اودت به 

واحد

تائید و امضاء نامه 
درخواست تکمیل 
مدارک مورد نیاز  

دریافت ایجاد پست 
سازمانی بانام و تنظیم فرم 

تغییر انوان و ارجاع به  
گروه مهندسی مشاغل

رد

دریافت درخواست 
ومستندات و تطبیق با 

استاندارهای 
تشکیلنت مورد امل

رد

دریافت درخواست 
ومستندات و تطبیق با 

طرح طبفه بندی 
مشاغل

تایید

تائید و امضاء نامه 
درخواست تکمیل 
مدارک مورد نیاز  

رد

تایید

دریافت فرم تغییر 
انوان و و انتصاب 
به پست سازمانی 

بانام 

تایید
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